1.

Regulamin
Rady Przedsiebiorcow Miasta Luban
dziatajgcej przy Burmistrzu Miasta Luban

§1.

Regulamin okresla zasady i tryb dziatania oraz gtéwne zadania Rady

Przedsiebiorcéw Miasta Luban, dziatajagcej jako organ o charakterze konsultacyjnym,
doradczym i inicjatywnym dla Burmistrza Miasta Luban i jednostek mu podlegtych.

Rada reprezentuje lokalne srodowiska gospodarcze posiadajgce zarejestrowang dziatalnos$é
na terenie Miasta Luban.

Rada wspiera dziatania Burmistrza Miasta Luban oraz Rady Miasta Luban dzieki swej wiedzy,
doswiadczeniu i znajomosci problemoéw gospodarki miasta.

§2.

Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1.
2.
3.

Burmistrzu - nalezy rozumieé Burmistrza Miasta Luban,

Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rade Przedsiebiorcow Miasta Luban,

Przewodniczacym - nalezy przez to rozumie¢ Przewodniczacego Rady Przedsiebiorcow
Miasta Luban,

Miescie — nalezy przez to rozumie¢ Miasto Luban,

§3.

W sktad Rady wchodza:

1) przedsiebiorcy z terenu Miasta, ktorzy ztozyli deklaracje cztonkowska (wzdér —zatgcznik

Nr 1, posiadajag zarejestrowang dziatalno$¢ na terenie Miasta Luban oraz nie zalegajg w

podatkach i optatach wobec miasta),

2) Przedstawiciel Rady Miasta Luban,

3) Osoby wskazane przez Burmistrza.
Przedsiebiorca, ktory chce przystapi¢ do Rady, zobowigzany jest do ztozenia deklaracji
cztonkowskiej w terminie okreslonym przez Burmistrza w ogtoszeniu o naborze do Rady.
Przedsiebiorca moze wyznaczyé pracownika do reprezentowania przedsiebiorstwa jako
cztonek Rady.
W sktad Rady wchodzi jeden przedstawiciel Rady Miasta Luban, zgtoszony i wybrany przez
Rade Miasta Luban oraz jeden przedstawiciel Urzedu, wskazany przez Burmistrza. Osoby te
nie moga petni¢ funkcji Przewodniczgcego Rady i Zastepcy Przewodniczgcego Rady.
Cztonkéw Rady powotuje i odwotuje Burmistrz. Odwotanie moze mieé¢ miejsce wytgcznie na
skutek zaistnienia okolicznosci wymienionych w § 4 ust. 13 niniejszego Regulaminu.
Burmistrz podaje do publicznej wiadomosci informacje o powotaniu Cztonkéw Rady w
terminie do 2 miesiecy od zakonczenia naboru do Rady.



7.

9.

10.

11.

12.

13.

§4.

Rada dziata na zasadzie kadencyjnosci. Kadencja Rady pokrywa sie z kadencjg Rady Miasta
Luban.

Wyjatek od sytuacji opisanej w ust. 1 stanowi pierwsza kadencja Rady, ktéra bedzie trwata od
momentu powotania przez Burmistrza do zakoriczenia IX kadencji Rady Miasta Luban.

Rada powotywana jest przez Burmistrza w ciggu 90 dni od dnia rozpoczecia kadencji Rady
Miasta Luban, za wyjatkiem sytuacji okreslonej w ust. 2 (ogtoszenie o naborze).

Na pierwszym posiedzeniu Rada wybiera ze swego grona Przewodniczgcego Rady oraz
Wiceprzewodniczacego Rady zwyktg wiekszoscig gtosdow, w obecnosci co najmniej potowy
Cztonkow Rady, w gtosowaniu jawnym.

Do czasu wyboru Przewodniczgcego posiedzenie prowadzi Burmistrz lub jego przedstawiciel.
Przewodniczgcy Rady kieruje jej pracami i reprezentuje jg na zewnatrz, w tym:

1) ustalaterminy posiedzen i porzadek obrad,

2) prowadzi obrady,

3) reprezentuje Rade w kontaktach z innymi podmiotami,

4) zaprasza na posiedzenia przedstawicieli organizaciji i instytuciji, ktére nie majg swojej
reprezentacji w Radzie, specjalistéw oraz inne osoby fizyczne lub prawne, ktérych
udziat uzna za niezbedny dla przygotowania swojej opinii.

W przypadku nieobecnosci Przewodniczgcego Rady zadania Przewodniczgcego Rady
wykonuje Wiceprzewodniczgcy Rady lub wyznaczony przedstawiciel.

Odwotanie Przewodniczgcego nastepuje na wniosek co najmniej 5 cztonkéw Rady zwyktg
wiekszoscig gtosdw w gtosowaniu jawnym, w obecnosci co najmniej potowy sktadu Rady.

W przypadku odwotania Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczacego w trakcie trwania
kadencji, na najblizszym posiedzeniu Rady dokonuje sie ich wyboru na zasadzie okreslonej w
ust. 4.

Pierwsze posiedzenie nowo wybranych Cztonkéw Rady zwotuje Burmistrz w terminie miesigca
od zakorniczenia naboru do Rady.

Rada na poczatku kazdego roku kalendarzowego sporzadza Roczny Plan Pracy Rady, ktéry
moze by¢é modyfikowany w razie potrzeb.

Cztonkowie Rady petnig swoje funkcje spotecznie i za udziat w pracach Rady oraz
posiedzeniach nie przystuguje im wynagrodzenie, ani rekompensata za utracone zarobki.
Cztonkostwo w Radzie ustaje w przypadku:

1) ztozenia pisemnej rezygnacji przez cztonka Rady,

2) ustania bytu prawnego przedsiebiorcy,

3) nieusprawiedliwionej nieobecnosci na trzech kolejnych posiedzeniach Rady,

4) $mierci cztonka Rady.

§5.

Do zakresu dziatann Rady nalezg w szczegdlnosci sprawy zwigzane z rozwojem gospodarczym
Miasta, w tym:



1) wspieranie polityki rozwoju gospodarczego Miasta, poprzez udziat w opracowywaniu
dokumentow strategicznych Miasta Luban,

2) aktywizacja gospodarcza poprzez wspieranie inicjatyw w zakresie rozwoju
gospodarczego i rozwoju przedsiebiorczosci w miescie,

3) konsultowanie planowanych i realizowanych dziatari Miasta w zakresie rozbudowy
infrastruktury, w tym sprawy dotyczace planowanych inwestycji komunalnych,
wspotpracy z inwestorami oraz dotyczace potencjalnych inwestycji lokalizowanych w
Miescie,

4) konsultowanie planowanych i realizowanych dziatan Miasta w zakresie programoéw
dotyczgcych podatkow i optat,

5) zgtaszanie potrzeb i probleméw lokalnych przedsiebiorcow oraz przedstawienie
propozycji rozwigzan.

6) wspodtorganizacja wydarzen, imprez oraz promocja Miasta,

7) wspieranie dziatan, stuzacych rozwojowi przedsiebiorczosci wsrod mtodziezy w Miescie,

8) reprezentowanie intereséw przedsiebiorcéw, rzemieslnikéw oraz innych pracodawcéw w
kontaktach z organami administracji samorzadowej,

9) przygotowywanie i przedktadanie Burmistrzowi wnioskéw do aktéw prawa miejscowego,
dotyczgcych funkcjonowania i gospodarki Miasta,

10) przyznawanie nagréd gospodarczych,

11) opiniowanie, dokonywanie oceny oraz konsultowanie innych spraw zgtoszonych przez
Burmistrza, cztonkéw Rady oraz inne organizacje srodowiska gospodarczego.

W ramach Rady moga zosta¢ utworzone grupy robocze w celu realizacji dziatan okreslonych
w ust. 1.

Grupy robocze powotywane sg przez Przewodniczacego Rady.

§6.

Posiedzenia Rady zwotuje Burmistrz z inicjatywy wtasnej badz na wniosek Przewodniczacego.
O miejscu, terminie i porzadku posiedzenia cztonkowie Rady bedg powiadamiani co najmniej
14 dni przed terminem posiedzenia Rady. Do zawiadomienia zostang dotgczone materiaty,
bedace przedmiotem posiedzenia.

Za koordynacje prac Rady odpowiedzialny jest pracownik Urzedu Miasta Luban, do zadan
ktérego naleza sprawy przedsiebiorczosci.

Posiedzenia Rady odbywa¢ sie bedg w zaleznosci od potrzeb, jednak nie rzadziej niz jeden raz
w kwartale.

Cztonkowie Rady uczestniczg w pracach Rady osobiscie. W przypadku, gdy cztonek nie
uczestniczy w posiedzeniu moze przedstawi¢ swoje stanowisko w sprawie bedacej
przedmiotem posiedzenia w formie pisemnej badz elektronicznej, lub przez reprezentanta
przedsiebiorstwa, za okazaniem pisemnego upowaznienia do reprezentowania.

§7.

Decyzje Rady podejmowane sg w postaci uchwat, stanowisk i opinii.



2. Uchwaty Rady podejmowane sg w gtosowaniu jawnym zwykta wiekszoscia gtoséw, w
obecnosci co najmniej potowy sktadu Rady. W przypadku réwnej liczby gtosow,

decyduje gtos Przewodniczgcego, a w razie jego nieobecnosci Wiceprzewodniczacego Rady.
3. Uchwata Rady powinna zawierac:

1) numer,

2) date,

3) tytut,

4) tres¢ merytoryczna,

5) wyniki gtosowania,

6) podpis Przewodniczgcego badz Wiceprzewodniczacego.

Gtosowanie w sprawach omawianych przez Rade jest jawne.

5. Przewodniczgcy Rady podejmuje decyzje o przerwaniu posiedzenia w przypadku stwierdzenia
braku potowy sktadu Rady Przedsigbiorcow.

6. Przewodniczacy Rady ustala dzien i godzine wznowienia posiedzenia, przy czym nie moze sie
ono odby¢ w terminie dtuzszym niz 10 dni od daty jego przerwania.

7. Zprzebiegu posiedzenia sporzadza sie protokét stanowigcy urzedowy zapis przebiegu obrad i
podejmowanych rozstrzygnie¢. Do protokotu dotacza sie liste obecnosci Cztonkéw Rady.
Protokét jest sporzadzany w dniu posiedzenia i zatwierdzany na nastepnym posiedzeniu.

8. Protokoét z posiedzenia podpisuje Przewodniczacy Rady lub Wiceprzewodniczacy Rady oraz
protokolant.

9. Cztonek Rady ma prawo dotgczy¢ do protokotu swoje wystapienie na pismie.

§8.

1. Obstuge kancelaryjno-administracyjng Rady zapewnia Burmistrz.
2. Do zadan Biura w zakresie, o ktérym mowa w ust. 1, nalezy w szczegélnosci:
1) prowadzenie spraw organizacyjnych Rady,

2) powiadamianie cztonkéw Rady oraz innych zaproszonych oséb o terminie i tematyce
posiedzenia,

3) przygotowanie materiatéw na posiedzenia Rady w zakresie ustalonej tematyki przez Rade
i Burmistrza,

4) monitoring przyjetych przez Rade opinii lub wnioskéw,

5) przekazywanie ustalen i uchwat Rady Burmistrzowi, archiwizacja dokumentéw Rady.

§9.

Zmiany Regulaminu Rady wymagajag stosownego Zarzadzenia Burmistrza Miasta Luban.



